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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-7 

 

Формулировка компетенции: 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ. 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными представителями) обучающихся с 

учетом требований нормативно-правовых актов в сфере образования и индивидуальной 

ситуации обучения, воспитания, развития обучающегося. 

 

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках психолого-медико-

педагогического консилиума. 

 

ОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций образования, социальной и 

духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.04.04 Педагогика 

Б1.О.04.06 Ассистивные технологии в специальном и инклюзивном образовании 

Б1.О.04.07 Психолого-педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ и его семьи 

Б1.О.10.04 
Альтернативная коммуникация в коррекционной работе с детьми с 

ОВЗ 

Б2.О.06(П) Производственная практика-4.  Педагогическая  практика 

Б2.О.08(П) 
Производственная практика-8. Педагогическая практика  (классное 

руководство) 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-7 

 

ПЕДАГОГИКА 
 

Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 

представителями) обучающихся с учетом требований 

нормативно-правовых актов в сфере образования и 

индивидуальной ситуации обучения, воспитания, развития 

обучающегося. 

 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 

Выберите правильный ответ: 

1. Подход предполагает, что учителя и ученики относятся к каждому человеку как к 

самостоятельной ценности с учетом их социально-психологических особенностей  и 

закономерностей развития; психолого-педагогических закономерностей, принципов: 

а) человеческий; 

б) социальный; 

в) личностный; 



г) деятельностный. 

 

2. Педагогический такт, основанный на этических и правовых  нормах взаимодействия с 

участниками образовательных отношений в рамках реализации образовательных 

программ, это… 

а) способность успешно действовать на основе практического опыта, умения и знаний при 

решении профессиональных задач; 

б) совокупность качеств человека, определяющих возможность и границы его участия в 

трудовой деятельности; 

в) способность сознания создавать образы, представления, идеи и манипулировать ими; 

г) система методов, приемов и средств, применяемая в соответствии с конкретной логикой 

достижения целей и принципами действия воспитателя. 

 

3. Права учащихся образовательного учреждения на основе закономерностей 

формирования и развития детских и подростковых сообществ определяются 

а) программой развития учреждения; 

б) образовательной программой; 

в) положением об образовательном учреждении; 

г) уставом образовательного учреждения. 

 

4. Возможность выбора учениками уровня и направленности изучения образовательных 

программ с учетом социально-психологических особенностей  и закономерностей 

развития заложена в принципе обновления содержания образования 

а) гуманизация и гуманитаризация, культуросообразность  содержания образования; 

б) личностная ориентация содержания образования; 

в) обеспечение практической ориентации содержания образования; 

г) профилирование и дифференциация содержания образования. 

 

5. Основополагающие требования к практической организации учебного процесса в 

педагогике с учетом этических и правовых  норм взаимодействия с участниками 

образовательных отношений в рамках реализации образовательных программ: 

а) правила; 

б) принципы; 

в) законы; 

г) установки. 

 

АССИСТИВНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В СПЕЦИАЛЬНОМ И 

ИНКЛЮЗИВНОМ ОБРАЗОВАНИИ 
 

Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 

образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

Практическое задание: 



Предложите 2 ассистивные технологии, которые позволяют наладить коммуникацию 

между незрячим ребенком и сверстниками. 

 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РЕБЕНКА С 

ОВЗ И ЕГО СЕМЬИ 

 
Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 

психолого-медико-педагогического консилиума 

 

 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

 

1. Соотнесите тип дисгармоничного взаимодействия родителя с ребенком с ОВЗ и  его 

характеристику: 

 

1 Гиперпротекция а) В крайней форме проявляется безнадзорностью, чаще 

недостатком опеки и контроля, а главное истинного 

интереса к делам, волнениям и увлечениям подростка 

2 Гипопротекция б) Ребенок постоянно ощущает, что им тяготятся, что он 

обуза, что без него было бы легче 

3 Эмоциональное 

отвержение 

в) Болезнь ребенка и подростка становится центром, на 

котором фиксировано внимание всей семьи 

4 Воспитание «в 

культе болезни» 

г) Чрезмерная опека, мелочный контроль за каждым шагом 

 

2. Соотнесите форму взаимодействия педагога с различными участниками 

образовательного процесса и ее содержание 

 

1 Семинар а) устный публичный спор при обсуждении различных 

проблем с целью поиска истины 

2 Диспут б) форма активного обучения навыкам поведения и развития 

личности 

3 Тренинг в) форма учебно-практических занятий, при которой 

обсуждаются различные сообщения, доклады 

4  Консультация г) один из видов психологической помощи, оказываемой в 

ситуациях различных жизненных затруднений и 

психологических кризисов 

 

АЛЬТЕРНАТИВНАЯ КОММУНИКАЦИЯ В КОРРЕКЦИОННОЙ 

РАБОТЕ С ДЕТЬМИ С ОВЗ 

 
Код компетенции ОПК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен взаимодействовать с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации образовательных программ 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 

представителями) обучающихся с учетом требований нормативно-

правовых актов в сфере образования и индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, развития обучающегося. 



ИОПК-7.3. Взаимодействует с представителями организаций 

образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут. 

 

Выберите один правильный ответ: 

 

1. JAWS – это: 

а) программа для чтения с экрана компьютера, предназначенная для людей с ослабленным 

зрением; 

б) программа для перевода текста из печатного в шрифт Брайля; 

в) программа усиления звука для слабослышащих; 

г) метод коррекционной работы психолога. 

 

2. Система «МАКАТОН» была разработана в:  

а) Великобритании в 70-х годах ХХ в.; 

б) СССР в 30-х годах XX в.; 

в) США в 90-х годах XX в.; 

г) России в 2000-х годах. 

 

3. Вспомогательные технологии могут помочь обучающимся: 

a) удерживать учебные принадлежности на своем месте: 

б) способствуют развитию коммуникации; 

в) ориентироваться в пространстве; 

г) все ответы верны. 

 

4. Что такое аудиометрия? 

а) определение степени поражения слуха; 

б) определение активности слухового восприятия; 

в) профилактика осложнений при потере слуха; 

г) технология ассистивной помощи. 

 

5. Билингвистический подход предусматривает использование: 

а) русского устного (письменного) языка и русского жестового языка; 

б) специальной аппаратуры; 

в) занятий по накоплению словаря. 

г) использование русского и английского языка при обучении. 

 

Практическое задание: 

Предложите два способа взаимодействия с слабовидящими/слепыми детьми.  

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

· Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

· Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

- 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия; 

- 4 балла – три правильных соответствия; 

- 3 балла – два правильных соответствия; 

- 2 балла – одно правильно соответствие; 

- 1 балл – отсутствие правильных соответствий; 

- 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

· Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 



· 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе изученной 

теории, методов, приемов, технологий; 

· 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незначительные ошибки; 

· 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

· 0 баллов - студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 

достижения компетенции (ий) 

 

 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 

компетенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил 

оценку «неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном 

этапе. При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

Методические указания для проверки остаточных знаний 

1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 

2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 

3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в 

деканате в течение всего срока обучения обучающегося. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА-4.  ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ  

ПРАКТИКА 

Уровни 

освоения индикатора 

(ов) достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 



 

Формы отчетности по практике 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Материалы к методическому совещанию по коррекции  нарушений развития, 

образования, психолого-педагогической реабилитации и социальной адаптации лиц с ОВЗ 

в образовательных организациях в рамках взаимодействия с представителями 

организаций образования, социальной и духовной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

6. Протокол посещения психолого-медико-педагогического консилиума. Фрагмент 

методического совещания по взаимодействию специалистов психолого-медико-

педагогического консилиума. 

7. Количественные и качественные результаты мониторинга результатов образования 

ребенка с ОВЗ при использовании способов, содержания и методов, учитывающих 

индивидуальные возрастные и особые образовательные потребности обучающихся. 

8. Карта оценки сформированности компетенций.  
  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 

индика

тора 

компет

енции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИОПК-

7.2 

Взаимодействует со 

специалистами в 

рамках психолого-

медико-

педагогического 

консилиума. 

 

Протокол 

посещения 

психолого-медико-

педагогического 

консилиума. 

Фрагмент 

методического 

совещания по 

взаимодействию 

специалистов 

психолого-медико-

педагогического 

консилиума 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

 2 балла – оформление  документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков 

 



ИОПК-

7.3 

 

 

 Взаимодействует с 

представителями 

организаций 

образования, 

социальной и 

духовной сферы, 

СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

Материалы к 

методическому 

совещанию по 

коррекции  

нарушений 

развития, 

образования, 

психолого-

педагогической 

реабилитации и 

социальной 

адаптации лиц с 

ОВЗ в 

образовательных 

организациях в 

рамках 

взаимодействия с 

представителями 

организаций 

образования, 

социальной и 

духовной сферы, 

СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

 2 балла – оформление  документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

нарушением установленных сроков 

 

ИПК-

1.6 

Осуществляет 

систематический 

контроль планируемых 

результатов обучения 

и воспитания, 

коррекции нарушений 

развития, проводит 

индивидуальный 

мониторинг 

результатов 

образования при 

использовании 

способов, содержания 

и методов, 

учитывающих 

индивидуальные 

возрастные и особые 

образовательные 

потребности 

обучающихся 

1. Отчет о 

прохождении 

практики. 

2. Аттестация-

характеристика. 

3. График (план) 

прохождения 

практики. 

4. Индивидуальное 

задание на 

практику. 

5. Количественные 

и качественные 

результаты 

мониторинга 

результатов 

образования 

ребенка с ОВЗ при 

использовании 

способов, 

содержания и 

методов, 

учитывающих 

индивидуальные 

возрастные и 

особые 

образовательные 

потребности 

обучающихся. 

6. Карта оценки 

сформированности 

Каждый отчетный документ 

оценивается в 5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, 

используется профессиональная 

терминология при оформлении 

отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен 

с нарушением установленных 

сроков;  

 2 балла – оформление  документа 

по практике не соответствует 

требованиям, отчет представлен с 

 



компетенций нарушением установленных сроков 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА-8. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРАКТИКА  (КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО) 

 

Формы отчетности по практике 

3 семестр 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

5. План индивидуальной работы с обучающимся. 

6. Таблица с персонализированнми результатами предпрофильного 

самоопределения  обучающегося. 

7. Карта оценки сформированности компетенций.  

 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 

Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИОПК-

2.2 

Проектирует 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты освоения 

программ учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

программ 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

образовательными 

потребностями 

обучающихся 

 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

ИОПК-

2.3 

Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

План 

индивидуально

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

 



том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов 

й работы с 

обучающимся 

 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

ИОПК-

3.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

3.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проектирует 

диагностируемые цели 

(требования к 

результатам) 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

 

 

Использует 

педагогически 

обоснованные 

содержание, формы, 

методы и приемы 

организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся. 

 

Управляет учебными 

группами с целью 

вовлечения 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

 



 

 

ИОПК-

3.3. 

обучающихся в 

процесс обучения и 

воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в 

организации 

деятельности 

ученических органов 

самоуправления. 

 

ИОПК-

4.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

4.2. 

Демонстрирует знание 

духовно-нравственных 

ценностей личности, 

базовых национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской позиции, 

толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной среде, 

способности к труду и 

жизни в современном 

мире, общей культуры 

на основе базовых 

национальных 

ценностей. 

 

Таблица с 

персонализиров

аннми 

результатами 

предпрофильно

го 

самоопределени

я  

обучающегося. 

 

 

Отчет о 

практике 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

 

ИОПК-

6.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

6.2. 

Осуществляет отбор 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе инклюзивных) и 

применяет их в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

различного 

контингента 

обучающихся. 

 

 

Применяет 

специальные 

технологии и методы, 

позволяющие 

проводить 

индивидуализацию 

обучения, развития, 

воспитания, 

формировать систему 

регуляции поведения и 

деятельности 

обучающихся. 

Таблица с 

персонализиров

аннми 

результатами 

предпрофильно

го 

самоопределени

я  

обучающегося. 

 

 

 

 

 
План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся. 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

 



2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 
ИОПК-

5.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

5.2  

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

5. 3 

Осуществляет выбор 

содержания, методов, 

приемов организации 

контроля и оценки, в 

том числе ИКТ, в 

соответствии с 

установленными 

требованиями к 

образовательным 

результатам 

обучающихся 

 

Осуществляет контроль 

и оценку 

образовательных 

результатов на основе 

принципов 

объективности и 

достоверности 

  

Выявляет и 

корректирует 

трудности в обучении, 

разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию 

образовательного 

процесса 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся. 

 

 
 

 

 

 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

 

Таблица с 

персонализиров

аннми 

результатами 

предпрофильно

го 

самоопределени

я  

обучающегося. 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением 

установленных сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

 

ИОПК-

7.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

7.2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Взаимодействует с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся с учетом 

требований 

нормативно-правовых 

актов в сфере 

образования и 

индивидуальной 

ситуации обучения, 

воспитания, развития 

обучающегося 

 

Взаимодействует со 

специалистами в 

рамках психолого-

медико-

педагогического 

консилиума 

 

 

 

 

 

 

 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся 

 

 

 

 

 

 

Таблица с 

персонализирова

ннми 

результатами 

предпрофильного 

самоопределения  

обучающегося 

 

 

 

Таблица с 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

 



ИОПК-

7.3 

Взаимодействует с 

представителями 

организаций 

образования, 

социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

персонализирова

ннми 

результатами 

предпрофильного 

самоопределения  

обучающегося. 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

ИОПК-

9.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

9.2 

Выбирает современные 

информационные 

технологии и 

программные средства, 

в том числе 

отечественного 

производства, для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

 

 

Демонстрирует 

способность 

использовать цифровые 

ресурсы для решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

График (план) 

прохождения 

практики. 

Индивидуальное 

задание на 

практику. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций.  

 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

График (план) 

прохождения 

практики. 

Индивидуальное 

задание на 

практику. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

 

4 семестр 

 

Формы отчетности по практике: 

8. Отчет о прохождении практики. 

9. График (план) прохождения практики. 

10. Индивидуальное задание на практику. 

11. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

12. План индивидуальной работы с обучающимся. 

13. Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного 

мероприятия с самоанализом). 

14. Карта оценки сформированности компетенций.  
 

Код 

индикат

ора 

компете

нции 

Формулировка 

индикатора 

компетенции 

Проверяемые 

отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 

документов 

Оценка 

методиста 

по 

профилю 

ИОПК-

2.2 

Проектирует 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты освоения 

программ учебных 

предметов, курсов, 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

 



дисциплин (модулей), 

программ 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

образовательными 

потребностями 

обучающихся 

 

 грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

ИОПК-

2.3 

Осуществляет отбор 

педагогических и 

других технологий, в 

том числе 

информационно-

коммуникационных, 

используемых при 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ и их 

элементов 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

ИОПК-

3.1. 

 

 

 

 

 

 

 

Проектирует 

диагностируемые цели 

(требования к 

результатам) 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

План 

индивидуально

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

3.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

3.3. 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

 

 

Использует 

педагогически 

обоснованные 

содержание, формы, 

методы и приемы 

организации 

совместной и 

индивидуальной 

учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся. 

 

Управляет учебными 

группами с целью 

вовлечения 

обучающихся в 

процесс обучения и 

воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в 

организации 

деятельности 

ученических органов 

самоуправления. 

 

й работы с 

обучающимся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

Зачетное 

воспитательное 

мероприятие с 

самоанализом 

 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

 
 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

ИОПК-

4.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

4.2. 

Демонстрирует знание 

духовно-нравственных 

ценностей личности, 

базовых национальных 

ценностей, модели 

нравственного 

поведения в 

профессиональной 

деятельности. 

 

Демонстрирует 

способность к 

формированию у 

обучающихся 

гражданской позиции, 

толерантности и 

навыков поведения в 

поликультурной среде, 

способности к труду и 

жизни в современном 

мире, общей культуры 

на основе базовых 

национальных 

ценностей. 

 

Зачетное 

воспитательное 

мероприятие с 

самоанализом 
 

 

 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

 

 

Отчет о 

практике 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

 



практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 
ИОПК-

6.1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

6.2. 

Осуществляет отбор 

психолого-

педагогических 

технологий (в том 

числе инклюзивных) и 

применяет их в 

профессиональной 

деятельности с учетом 

различного 

контингента 

обучающихся. 

 

 

Применяет 

специальные 

технологии и методы, 

позволяющие 

проводить 

индивидуализацию 

обучения, развития, 

воспитания, 

формировать систему 

регуляции поведения и 

деятельности 

обучающихся. 

 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся. 

 

 

 

 

 

 

 
Зачетное 

воспитательное 

мероприятие с 

самоанализом 

 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

 

ИОПК-

5.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

5.2  

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

5.3 

Осуществляет выбор 

содержания, методов, 

приемов организации 

контроля и оценки, в 

том числе ИКТ, в 

соответствии с 

установленными 

требованиями к 

образовательным 

результатам 

обучающихся 

 

Осуществляет 

контроль и оценку 

образовательных 

результатов на 

основе принципов 

объективности и 

достоверности 

 

Выявляет и 

корректирует 

трудности в 

обучении, 

разрабатывает 

предложения по 

совершенствованию 

образовательного 

План 

индивидуально

й работы с 

обучающимся. 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

 

 

 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

 

 

Портфолио 

воспитательных 

мероприятий, 

КТД 

План 

воспитательной 

работы с 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен грамотно, 

доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации по 

практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки;  

3 балла -  в документе обнаружен низкий 

уровень оформления документации по 

практике; низкий уровень владения 

методической терминологией; отчет 

представлен с нарушением установленных 

сроков;  

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков 

 



процесса классом (на 

период 

практики). 

 

 

ИОПК-

7.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

7.2  

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

7.3 

Взаимодействует с 

родителями 

(законными 

представителями) 

обучающихся с учетом 

требований 

нормативно-правовых 

актов в сфере 

образования и 

индивидуальной 

ситуации обучения, 

воспитания, развития 

обучающегося 

 

Взаимодействует со 

специалистами в 

рамках психолого-

медико-

педагогического 

консилиума 

 

 

Взаимодействует с 

представителями 

организаций 

образования, 

социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-

сообществ и др. 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

 

 

 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики). 

 

План 

воспитательной 

работы с 

классом (на 

период 

практики) 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

ИОПК-

9.1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИОПК-

9.2 

Выбирает современные 

информационные 

технологии и 

программные средства, 

в том числе 

отечественного 

производства, для 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

 

 

 

Демонстрирует 

способность 

использовать цифровые 

ресурсы для решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

График (план) 

прохождения 

практики. 

Индивидуальное 

задание на 

практику. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций.  

 

Отчет о 

прохождении 

практики. 

График (план) 

прохождения 

практики. 

Индивидуальное 

задание на 

практику. 

Карта оценки 

сформированност

и компетенций 

Каждый отчетный документ оценивается в 

5 баллов: 

 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, материал изложен 

грамотно, доказательно, используется 

профессиональная терминология при 

оформлении отчетной документации 

по практике; документ представлен в 

установленные сроки; 

 4 балла - документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 

оформлению, но при изложении 

материала обнаружены ошибки в 

использовании профессиональной 

терминологии, встречаются 

стилистические и грамматические 

ошибки; отчет представлен в 

установленные сроки; 

 3 балла -  в документе обнаружен 

низкий уровень оформления 

документации по практике; низкий 

уровень владения методической 

терминологией; отчет представлен с 

нарушением установленных сроков; 

2 балла – оформление  документа по 

 



практике не соответствует требованиям, 

отчет представлен с нарушением 

установленных сроков. 

 

 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 

за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнение 

заданий 

практики 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

Отлично 90-100 



 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 
 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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